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ПОЛОЖЕНИЕ

о городском (заочном) конкурсе  
«Педагог-психолог года »
Настоящее Положение о городском конкурсе на звание «Педагог-психолог года» в системе образования г. Армавира определяет порядок организации и проведения городского конкурса (далее – Конкурс), его организационно-методическое обеспечение, порядок участия в конкурсе и определения победителей.

1. Общие положения
1.1. Конкурс проводится Управлением образованием администрации муниципального образования город Армавир, МУ «Центр развития образования», как конкурс профессионального мастерства психологов, работающих в системе образования города Армавира.

1.2. Конкурс является практической программой, ориентированной на содействие повышению профессионального уровня и наиболее полной реализации творческого потенциала педагогов-психологов образования города Армавира, содействие развитию службы практической психологии образования, пропаганду психологических знаний как обязательной составляющей образовательной деятельности, способствующей повышению гуманистической направленности, эффективности, конкурентоспособности образования.

2. Цели и задачи Конкурса.
2.1. Конкурс проводится в целях повышения профессионального уровня и наиболее полной реализации творческого потенциала педагогов-психологов образования города Армавира, повышение престижа службы практической психологии в системе образования.

2.2. Задачами Конкурса являются:

- создание условий для самореализации специалистов, раскрытия их творческого потенциала;

- выявление талантливых педагогов-психологов системы образования города Армавира, их поддержка и поощрение;

- распространение передового опыта педагогов-психологов образовательных учреждений всех типов и видов на всех образовательных уровнях.

3. Участники Конкурса.

3.1. Принять участие в Конкурсе могут все желающие педагоги-психологи, работающие в сфере образования.

3.2. Стаж педагогической работы, возраст участников не ограничивается.

3.3. Направление на участие в конкурсе осуществляется руководителем образовательного учреждения.

4. Содержание конкурса.
4.1. Проведение конкурса предполагает оценку уровня профессионализма конкурсанта, прежде всего как практического психолога образования: степень владения им психотехниками, практическим инструментарием, использование новых подходов в развитии личности участников образовательного процесса, профессионально-важных качеств личности, творческой индивидуальности. 

4.2. По итогам конкурса будут определены финалисты:

- победитель городского конкурса «Педагог-психолог года» (I место);

- призеры конкурса – II, III места.

5. Порядок и сроки проведения конкурса.

6.1. Регистрация участников Конкурса проводится в муниципальном учреждении «Центр развития образования» со 2 марта по 23 марта 2009 года.

 Для регистрации участники Конкурса представляют следующие документы:

- представление конкурсанта руководителем образовательного учреждения (прилагается);

- личное заявление конкурсанта на участие в Конкурсе (прилагается);

- анкета участника Конкурса (прилагается);

- цветная фотография на документы (3х4);

- Портфолио педагога-психолога образовательного учреждения. 
6.2.  Жюри, на основании Портфолио, представленных конкурсантами, до 31 марта 2009 года, определяет победителя и призёров Конкурса.

6. Организация конкурса.

Для организации и проведения Конкурса создается Организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет) с функциями жюри, который решает все вопросы, связанные с подготовкой и проведением конкурса, определяет различные формы его работы, порядок оценки деятельности участников конкурса. Оргкомитет обеспечивает финансово-организационную подготовку мероприятий конкурса.

Члены жюри заключительного этапа городского конкурса одновременно являются экспертами при аттестационной комиссии на первую квалификационную категорию для проведения оценки профессиональной компетенции участников конкурса на уровне государственных требований, предъявляемых при присвоении педагогическим работникам первой квалификационной категории.

Управление образованием администрации города решает вопрос о сохранении заработной платы членам оргкомитета и жюри в период их непосредственного участия в организации и проведения конкурса.

Экспертная комиссия создается оргкомитетом. В ее задачи входит экспертиза материалов, представленных конкурсантами. Членами экспертной комиссии могут быть творчески работающие педагоги-психологи, преподаватели психологии психолого-педагогических ВУЗов, социологи, ученые, методисты, деятели искусства.

7. Поощрение финалистов конкурса.
8.1. По итогам заключительного этапа городского конкурса победителю присваивается звание «Психолог года» вручается диплом победителя.

8.2. Призёрам конкурса вручаются дипломы II и III степени.

8. Освещение СМИ.
Ход конкурса освещается средствами массовой информации.
Положение о городском конкурсе «Педагог-психолог года»

(на бланке образовательного учреждения)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
                                                                            В Оргкомитет

городского (заочного) конкурса

                                                               «Педагог-психолог года»

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                (полное наименование образовательного учреждения)

выдвигает__________________________________________________________                                                  

                                                            (ФИО полностью, должность)                                                                                                                 

_______________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

на участие в городском конкурсе «Педагог-психолог года». 

Директор общеобразовательного

учреждения ___________________________________/___________________/                     

                                                                    подпись                                                    ФИО
«______» _________________ 200    г.

М.П.    

Положение о городском конкурсе «Педагог-психолог года»

                                             В Оргкомитет

городского (заочного) конкурса

                                                               «Педагог-психолог года»

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня для участия в городском (заочном) конкурсе «Педагог-психолог года».

                                              Подпись ________________/_________________/
«______»_____________ 200   г.

Положение о городском конкурсе «Педагог-психолог года»

АНКЕТА

участника городского (заочного) конкурса

«Педагог-психолог года»
	1.
	Фамилия
	

	2.
	Имя
	

	3.
	Отчество
	

	4.
	Дата рождения
	

	5.
	Место работы
	

	6.
	Образование (ВУЗ и год его окончания)
	

	7.
	Специальность по диплому
	

	8.
	Стаж работы по специальности
	

	9.
	Категория, разряд
	

	10.
	Звания, награды
	

	11.
	Домашний адрес
	

	12.
	Контактный телефон
	


                                              Подпись ________________/_________________/
«______»_____________ 200   г.

