
 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД АРМАВИР 

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
 

ПРИКАЗ 
 

от 02.12.2025               № 861    
г. Армавир 

 

 

Об итогах проведения методического интенсива для молодых педагогов 

общеобразовательных организаций в рамках реализации проекта 

«Целевая модель наставничества» по модели «Учитель-учитель» 

в 2025 году 

 

 

Во исполнение приказа управления образования администрации 

муниципального образования городской округ город Армавир Краснодарского 

края от 27 октября 2025 года № 787«О проведении методического интенсива 

для молодых педагогов общеобразовательных организаций муниципального 

образования город Армавир в 2025 году» (далее – Интенсив) с целью создания 

условий для формирования эффективной системы поддержки педагогических 

работников на муниципальном уровне, приобретения профессионального 

опыта, совершенствования процесса профессионального становления молодого 

учителя и развития способности самостоятельно и качественно выполнять 

возложенные на него обязанности по занимаемой должности, повышения 

профессионального потенциала и поддержки молодого педагога 

общеобразовательных организаций муниципального образования город 

Армавир на базе МБОУ-СОШ № 19 форме интенсива 18 ноября 2024 года были 

организованы мероприятия для учителей английского языка, истории и 

обществознания, математики, начальных классов, русского языка и литературы, 

физической культуры, химии. Организационно-методичекое и 

консультационное сопровождение мероприятий интенсива осуществлялось 

Соколовой И.Б., Терещенко О.Н., главными специалистами МКУ «Центр 

развития образования и оценки качества  

Справка об итогах проведения мероприятий для молодых педагогов 

общеобразовательных организаций муниципального образования город 

Армавир в рамках реализации проекта «Целевая модель наставничества» по 

модели «Учитель-учитель» в 2025 году прилагается (Приложение №1). 

На основании вышеизложенного приказываю: 

1. Объявить благодарность управления образования администрации 

муниципального образования  городской округ город Армавир Краснодарского 

края: 



1) директору МБОУ-СОШ № 19 Деревянко Татьяне Юрьевне, 

заместителям директора по учебной работе Лазурко Юлии Валерьевна, 

Мангасарян Эвелине Нориковне - за  организацию методического интенсива 

для молодых педагогов общеобразовательных организаций в рамках 

реализации проекта «Целевая модель наставничества» по модели «Учитель-

учитель» в 2025 году;  

2) педагогам МБОУ - СОШ № 19 - за проведение мастер-классов, 

семинаров-практикумов, методических практикумов и диалогов, кейс-стади, 

индивидуальных консультаций для начинающих учителей (Приложение №2). 

2. Директору муниципального казенного учреждения «Центр развития 

образования и оценки качества» О. В. Мартыновой продолжить в 2026 году 

реализацию Проекта повышения профессионального потенциала и поддержки 

молодых педагогов общеобразовательных организаций муниципального 

образования город Армавир в рамках работы городских методических 

объединений учителей по предметам, тьюторских пунктов. 

3. Контроль за выполнением данного приказа оставляю за собой. 

4. Приказ вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

 

Начальник управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир                                                                                         Т.В. Мирчук 

Проект подготовлен и внесен: 

Начальником управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир                                                                                         Т.В. Мирчук 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к приказу управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир 

от 02.12.2025 № 861  

 

Справка 

об итогах реализации мероприятий методического интенсива для молодых 

педагогов общеобразовательных организаций в рамках реализации 

проекта «Целевая модель наставничества» по модели «Учитель-учитель» в 

2025 году 

Во исполнение приказа управления образования администрации 

муниципального образования город Армавир 27 октября 2025 года № 787 «О 

проведении методического интенсива для молодых педагогов 

общеобразовательных организаций муниципального образования город 

Армавир в 2025 году» (далее – Интенсив), по заявкам общеобразовательный 

организаций: МБОУ гимназии №1, СОШ №№ 3, 13, 5, 6, 8, 12, 13,14, ООО № 

21, МАОУ СОШ №№ 4, 9, 18 с УИОП, 20, 24, 25, №1 «Казачья», лицея № 11 

им. В.В. Рассохин, ЧОУ СОШ «Развитие», «Перспектива» - осуществлен набор 

в группы учителей с опытом работы от 0 до 3-х лет по следующим учебным 

предметам: английский язык, история и обществознание, математика, русский 

язык и литература, физическая культура, химия; учителей, реализующих 

основную образовательную программу на уровне начального общего 

образования.  

На основе сведений, поступивших от общеобразовательных организаций, 

было определено количество молодых педагогов со стажем педагогической 

работы до 3-х лет (включительно). 

С учетом запросов молодых педагогов была определена программа 

Интенсива. 

На основании заявок, поступивших от общеобразовательных 

организаций, для участия в мероприятиях проекта в группу начинающих 

педагогов включено 45 молодых учителей, что составляет 98 % от общего 

числа молодых педагогов, получивших в 2025 году педагогическое образование 

(письмо МКУ ЦРО и ОК от 19 сентября 2025 года № 01-08/1178 «Об 

актуализации данных о молодых педагогах»). 

В реализации мероприятий Проекта практический опыт работы 

представили 13 учителей МБОУ-СОШ № 19, которые являются педагогами-

наставниками для начинающих учителей.   

Для реализации мероприятий Интенсива административной командой 

МБОУ-СОШ № 19: заместителями директора по учебной работе Лазурко 

Юлией Валерьевной, Мангасарян Эвелиной Нориковной - была разработана 

программа Интенсива. 

В целом работа семи методических мастерских по предметам учебного 

плана была представлена разнообразными формами работы с молодыми 



педагогами: мастер-классы, семинары-практикумы, методические практикумы, 

методические диалоги, кейс-стади и индивидуальные консультации.  

Все учебные занятия проводились с использованием современного 

оборудования и образовательных IT-технологий. Педагоги-наставники 

продемонстрировали владение современными образовательными и цифровыми 

технологиями, методикой преподавания предмета. По окончании мероприятия 

молодые педагоги получили методические материалы и индивидуальные 

консультации по вопросам, не вошедшим в повестку Интенсива. 

После каждого учебного занятия координаторы Интенсива (специалисты 

МКУ ЦРО и ОК Соколова Ирина Борисовна и Терещенко Ольга Николаевна 

совместно с заместителями директора по учебной работе МБОУ-СОШ № 19) 

организовывали обсуждение и анализ открытых мероприятий, деятельности 

учителей – предметников. Педагоги-наставники отвечали на вопросы молодых 

учителей, давали советы по организации педагогической деятельности и 

личностному профессиональному росту.  

После работы педагогических мастерских директор МБОУ-СОШ № 19 

Деревянко Т.Ю в форме синквейна подвела итоги работы Интенсива.  

Сбор сведений о результативности проводимых мероприятий показал, что 

участие в открытых учебных занятиях позволило познакомить начинающих 

учителей с опытом работы учителей МБОУ-СОШ № 19, особенностями 

проведения уроков в соответствии с ФГОС. Учителя-участники 

муниципального проекта «Целевая модель наставничества» для молодых 

педагогов положительно оценили организованные мероприятия, отметили их 

эффективность, практико-ориентированную и методическую направленность. 

 

 

  

Начальник управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир                                                                                         Т.В. Мирчук 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к приказу управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир 

от 02.12.2025 № 861 

 

Сведения об участии  

учителей – наставников в реализации методического интенсива 

«Целевая модель наставничества» по форме «Учитель-учитель»  

в 2025 году 
 

№ п/п Ф.И.О. 

учителя-участника 

методического 

интенсива «Целевая 

модель 

наставничества» 

по форме «Учитель-

учитель» в 2025 году 

Форма 

методического 

мероприятия в 

рамках работы 

педагогических 

мастерских 

Тема методического 

мероприятия в рамках работы 

педагогических мастерских 

1 Алиханян Надежда 

Георгиевна, учитель 

математики высшей 

категории 

Семинар-практикум  Решение текстовых задач в 

разрезе формирования 

читательской и математической 

грамотности  

2 Бондаренко Людмила 

Викторовна, учитель 

русского языка и 

литература высшей 

категории 

Мастер-класс Персонализация истории через 

судьбы и биографии героев 

Великой Отечественной войны 

3 Вакула Инна 

Олегована, учитель 

английкого языка 

первой категории 

Методический 

практикум 

Использование приемов, 

повышающих мотивацию 

обучающихся к изучению 

английского языка 

4 Воронцова Ольга 

Юрьевна, учитель 

истории первой 

категории 

Семинар- практикум Методы и приемы обучения 

истории в рамках реализации 

обновленных ФГОС 

5 Кочкина Светлана 

Николаенва, учитель 

химии высшей 

категории 

Методический 

практикум 

Роль эксперимента на уроках 

химии в процессе изучения 

раздела «Основные классы 

неорганических соединений» 

6 Кравченко Наталья 

Ивановна, учитель 

математики первой 

категории 

Семинар практикум Метода решения уравнений в 

рамках реализации 

дифференцированного подхода 

7 Кравченко Наталья 

Юрьевна, учитель 

физической культуры 

первой категории 

 

Методический 

диалог 

Эффективные методы и приемы 

проведения занятий по 

физической культуре 



 

 

 

Начальник управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир                                                                                         Т.В. Мирчук 

 

8 Куликова Алена 

Игоревна 

Кейс- стади Использование кейс-

технологий на уроках 

обществознания 

9 Лазурко Юлия 

Валерьевна, учитель 

английского языка 

высшей категории 

Методический 

диалог 

Интегрированный урок как 

средство межпредметного 

взаимодействия 

10 Мангасарян Эвелина 

Нориковна, учитель 

начальных классов 

высшей категории 

Методический 

практикум 

Приемы формирования 

читательской грамотности у 

обучающихся начальной школы 

на уроках окружающего мира 

11 Поминова Ирина 

Николаевна, учитель 

математики высшей 

категории 

Мастер-класс Применение метода 

рационализации в ходе 

решений неравенств ЕГЭ 

профильного уровня 

12 Тарусова Светлана 

Викторовна, учитель 

начальных классов 

высшей категории 

Методический 

практикум 

Формирование читательской 

грамотности как требование 

ФГОС для создания условий 

успешности обучения 

13 Шулякова Людмила 

Сергеевна, учитель 

начальных классов 

высшей категории 

Семинар практикум Эффективные приемы 

формирования читательской 

грамотности младших 

школьников 


