
 

 

10.03.2020                                                                                        № 240 

 

 

 

 

 

 

 

 

О создании муниципального проектного офиса 

по внедрению проекта «Целевая модель наставничества»  

для организаций, осуществляющих образовательную деятельность  

по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным 

программам 

 

 

 

На основании распоряжения  министерства просвещения Российской 

Федерации от 25 декабря 2019 года № р-145»Об утверждении методологии 

(целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным и программам среднего 

профессионального образования, в том числе с применением лучших практик 

обмена опытом между обучающимися», с целью реализации региональных 

проектов «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Молодые 

профессионалы» национального проекта «Образование» п р и к а з ы в а ю: 

1.Назначить руководителем муниципального проектного  офиса по 

внедрению проекта «Целевая  модель наставничества» Ткачеву Л.Ю., 

начальника управления образования администрации муниципального 

образования город Армавир. 

2.Утвердить состав муниципального проектного офиса по внедрению 

проекта «Целевая модель наставничества»: 

Булатова Н.В., заместитель начальника управления образования 

администрации муниципального образования город Армавир, участник 

проектного офиса; 

Аветисян Лариса Артавазовна, ведущий специалист управления 

образования администрации муниципального образования город Армавир; 

участник проектного офиса; 

Кузьменко Ю.Н., главный специалист управления образования 

администрации муниципального образования город Армавир; участник 

проектного офиса; 

Мартынова О.В., директор МКУ «Центр развития образования и оценки 

качества», участник проектного офиса; 



 3.Муниципальному проектному офису: 

1) изучить цели, задачи и содержание концепции «Целевая модель 

наставничества», разработанной министерством просвещения Российской 

Федерации; 

2) до 1 апреля 2020 года разработать план первоочередных мероприятий 

(дорожную карту) по управлению процессом внедрения и реализации целевой 

модели наставничества в образовательных организациях; 

3)до 1 мая 2020 года подготовить методические рекомендации по 

внедрению проекта «Целевая модель наставничества» для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным программам. 

 4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

5. Приказ вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

 

Начальник управления образования 

администрации муниципального 

образования город Армавир                                                                   Л.Ю.Ткачева 

Проект подготовлен и внесён: 

Главным специалистом управления 

образования администрации 

муниципального образования 

город Армавир                                                                                     Н.В. Булатовой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


